Az ellatasi szamla és az éves ellatasi modulok

Informaciok a
Deutsche Post AG
és a DHL AG lizemi

nyugdijrendszerérol

Mit takar az iizemi nyugdij a Deutsche Post AG, illetve a

DHL AG vallalatoknal?

A Deutsche Post AG-ndl, illetve a DHL AG-nal egy tisztan
munkaltatd altal finanszirozott tizemi nyugdijrendszer m(ikodik.
Ezt a Deutsche Post AG (izemi nyugdijrendszerérél sz6lo
kollektiv szerzddés (179. sz. KSZ), illetve a DHL AG kollektiv
szerz6dése (12. sz. KSZ) szabalyozza. Az lizemi nyugdijellatas
mindkét vallalat esetében a kollektiv szerzddés hatdlya ala
tartozd munkavallalokra, a szakképzésben résztvevikre,
valamint a dudlis képzéses hallgatokra vonatkozik.

A foglalkoztatasi idd alatt a részvételre jogosultak éves ellatasi
modulokat gydjtenek a kifejezetten szamukra megnyitott ellatasi
szamlan. A 2015-tel bezardlagos foglalkoztatasi idészakra egy
kezdeti modul, mig 2016-t6l kezd6déen minden tovabbi évre
egy-egy éves modul jart.

Hogyan kaphatok ellatasi szamlat és éves ellatasi modulokat?
Az ellatasi szamla létrehozasahoz Onnek nincs semmi teenddje.
A kollektiv szerzédés hatdlya ala tartozé munkavallaléknak a
szamlat automatikusan létrehozzak. Az éves ellatasi modulokat
is automatikusan jovairjak az On egyéni ellatdsi szamlajan.

Mekkora az éves ellatasi modulom 6sszege?

Az ellatasi modul 6sszege a Deutsche Post AG-ndl, illetve a

DHL AG-nal fennallé munkaviszonyanak kezdetétdl
(2019.07.01. elétt vagy utan) és az On fizetési kategériajatol
fligg, mivel ez hatarozza meg a mindenkori ellatasi csoportot az
adott naptari évben. Minden ellatasi csoporthoz egy megfeleld
ellatasi modul tartozik.

Az adott naptari évre vonatkozo teljes ellatasi modult azok a
teljes munkaidés munkavallalok kapjak, akik az adott naptari
évben tizenkét beszamithatd foglalkoztatasi hdnapot elérnek.
Ennek sordan minden olyan hénap beszamit, amelyben legalabb
egy naptari napon dijazasra jogosité munkaviszony allt fenn.

A részmunkaidés foglalkoztatottak a heti munkaidejiiknek
megfeleld, aranyos ellatasi modult kapnak.
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— 1 Azellatasi szamlaja allasarél évente
23| egyszertajékoztatast kap a Renten
Service kirendeltségtél.

A szakképzésben résztvevik, valamint a dudlis képzéses hallga-
tok a képzésiik minden teljes naptari évére az ,A” ellatasi cso-
port adott naptari évben érvényes ellatasi moduljanak 50%-aval
megegyezd 6sszegl modult kapnak.

A kiosztasra keriild Uj ellatasi modulok értéke évente, januar
1-jével 2,5%-kal emelkedik. A mar korabban jévairt modulok
értéke nem koveti ezt a dinamikus emelkedést. Ez azt jelenti,
hogy minden egyszer mar jovairt modul sszege fix marad, és a
késébbiekben mar nem valtozik. Az ellatasi szamla teljes
egyenlege igy az egyes naptari években felhalmozott ellatasi
modulok 6sszegébdl adadik.




Példa

Kollektiv szerz6déses munkaviszony kezdete:
2026. marcius

Fizetési kategoria: 3-as kategoria a
2026-0s évben

Heti munkaidd: 38,5 éra (Teljes munkaidd)

Az ellatasi modul 6sszege a teljes 2026-0s évre:

1039,75 € (,B” ellatasi csoport a ,,B” ellatasi
modul tablazat alapjan)

2027 a j;'j

Mit kell tennem, hogy a nyugdijkorhatar elérésekor
igénybe vegyem az iizemi nyugdijat?

A nyugdijkorhatar elérésekor (az ellatasi esemény
bekovetkeztekor) kérelmet kell benyujtania az tizemi
nyugdijra. A megfeleld igénylélapot az Onért felelds
személyzeti osztaly bocsatja a rendelkezésére, vagy az
let6ltheté a www.meinepostrente.de oldalrdl — ugyanakkor
egy kotetlen formaban megirt kérelem is elegendd.

Amennyiben az Gizemi nyugdij igénybevételéhez sziikséges
jogosultsagi feltételek teljesilnek, valasztania kell, hogy a
megszerzett ellatasi modulok teljes 6sszegét egydsszegl
kifizetésként, legfeljebb hét éves részletben vagy havi
jaradékkeént kivanja-e megkapni. Ezzel kapcsolatban kap
majd egy levelet a Renten Service kirendeltségtél.

Figyelem

A kivant kifizetési mdédra vonatkozé dontése
hidnyaban sem jaradék-, sem tékekifizetés
nem teljesithetd.

Kihez fordulhatok, ha kérdésem van az iizemi nyugdijammal
kapcsolatban?

Kérdések esetén barmikor fordulhat a Renten Service-hez.
Részletes tanacsadasért emellett az On lizemi
nyugdijtanacsaddja is rendelkezésére all.

Az aktualis elérhetGségeket a
www.meinepostrente.de oldalon talalja
vagy szkennelje be a QR-kédot:

Megjegyzés: Ez a tajékoztatd kizdrélag informdacids célokat szolgdl, és a kollektiv szerzédéses szabalyozasok lényeges fébb pontjait nevezi meg.
A jelen tajékoztatd nem tekintendé teljes korlinek, és semmilyen jogi igény megalapozasara nem alkalmas. Jogosultsdgok kizarélag a kollektiv
szerzédés mindenkori hatalyos valtozatabdl szarmazhatnak. A kifizetések kiilondsen csak akkor valnak esedékessé, ha a kollektiv szerzédésben
meghatarozott feltételek teljestilnek, és a munkaviszony idé elétti megsziinése esetén a megszerzett jogosultsag elévilhetetlenné valt.

Allapot: 2026. szeptember
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